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015/2022, de 20 de enero 
 

 

LAN POLTSAK ZABALTZEKO 
BEHIN BETIKO ZERRENDAK 
ONARTUZ HARTUTAKO 
EBAZPENA 
 
Arabako Foru Aldundiaren erakunde 
autonomoa den Gazteriaren Foru 
Erakunderako, ALDI BATERAKO LAN-
POLTSAK zabaltzeko hautaketa 
prozesua. 
 
 

2021eko maiatzaren 6an, Aldi Baterako 

Lan Poltsak zabaltzeko deialdia onartu 

zen, Gazteriaren Foru Erakundeko 

lanpostuaren zerrendako 

Mantenimenduko Arduraduna aldi 

baterako lanpoltsa sortzeko. 

 

 

2021eko ekainaren 23an, Aldi Baterako 

Lan Poltsak zabaltzeko deialdia onartu 

zen,  Gazteriaren Foru Erakundeko 

lanpostuaren zerrendako Medikua eta 

Uretako kirol jardueretan espezialista 

aldi baterako lan-poltsak zabaltzeko. 

 

 

 

2021eko urriaren 1ean, Aldi Baterako 

Lan Poltsak zabaltzeko deialdia onartu 

zen,  Gazteriaren Foru Erakundeko 

lanpostuaren zerrendako Aterpetxeko 

Zuzendaria aldi baterako lan-poltsa 

zabaltzeko. 

 

 

Hautaketa prozesuak egin eta gero, Epai-

mahaiek argitara eman dute lanpostu 

honetarako prozesua gainditu duten 

izangaien zerrenda. 

 

 

 

RESOLUCIÓN DE APROBACION 
DE LOS LISTADOS DEFINITIVOS 
DE AMPLIACIÓN DE LAS BOLSAS 
DE TRABAJO 
 
Proceso selectivo para la ampliación y/o 
creación de BOLSAS DE TRABAJO 
TEMPORAL al servicio del Instituto 
Foral de la Juventud, organismo 
autónomo de la Diputación Foral de 
Alava. 
 

CONSIDERANDO, que con fecha 6 de 

mayo de 2021 se aprobó la convocatoria 

para la creación de la bolsa de trabajo 

temporal en el puesto de Encargado/a de 

Mantenimiento dentro de la Relación de 

Puestos de Trabajo del Instituto Foral de 

la Juventud. 

 

CONSIDERANDO, que con fecha 23 de 

junio de 2021 se aprobó la convocatoria 

para la ampliación de las bolsas de 

trabajo temporal en los puestos de 

Médico/a y Especialista de Actividades 

Deportivas Acuáticas dentro de la 

Relación de Puestos de Trabajo del 

Instituto Foral de la Juventud. 

 

CONSIDERANDO, que con fecha 1 de 

octubre de 2021 se aprobó la 

convocatoria para la ampliación de la 

bolsa de trabajo temporal en el puesto de 

Director/a de Albergue dentro de la 

Relación de Puestos de Trabajo del 

Instituto Foral de la Juventud. 

 

CONSIDERANDO, que una vez 

celebrados los procesos selectivos, los 

Tribunales han publicado la relación de 

aspirantes aprobados según el orden 

establecido por la puntuación obtenida. 

 

 



 
 

 

  

Horiek guztiak, eta deialdiaren 

oinarrietan ezarritakoa ere KONTUAN 

IZANIK,  

 

Guzti horregatik, honako hau hartu da: 

 

 

EBAZPENA 
  

Lehenengoa.- Gainditu duten izangaien 

behin betiko zerrendak eta lortutako 

puntuazioa onartzea. Zerrendak horiek 

ebazpen honi erantsita doaz. Horiek deialdi 

bakoitzean adierazitako lanpostuaren lan-

poltsa osatuko dute. Lan-poltsak handituz 

gero, izangaiak lan-poltsa bakoitzaren 

amaieran sartuko dira. 

 

 

Bigarrena.- Poltsa berri horiek 

Gazteriaren Foru Erakundeko iragarki-

oholean argitaratzea. 

 

 

Hirugarrena.- Uretako Kirol Jardueretako 

Espezialistaren lanposturako poltsa 

osagarria azkentzea erabakitzea. 

 

 
Laugarrena.- Prozesua gainditu duten 

izangaiek, 5 egun baliodunen barruan, 

ondoko agiri hauek aurkeztu beharko 

dituzte:  

- Izangaiak lanpostuari dagozkion 

zereginak betetzez galarazten duen 

gaixotasunik edo akats fisikorik ez duela 

egiaztatzen duen medikuaren agiria. 

Izangai minusbaliatuek eskatzen dituzten 

lanpostuetako egitekoak betetzeko gai 

direla ziurtatzen duen agiria aurkeztu 

beharko dute. Ziurtagiri hori GFEko 

osasuna zaintzeko zerbitzuak egin ahal 

izango du, hala erabakitzen den epean. 

 

 

 

CONSIDERANDO, lo establecido en las 

Bases de las Convocatorias. 

 

 

Es por lo que se adopta la siguiente 

 

 

RESOLUCION 
  

Primero.- Aprobar los listados 

definitivos de aspirantes aprobados y la 

puntuación obtenida, que constituirán la 

bolsa de trabajo del puesto señalado en 

cada convocatoria y que se adjuntan a 

esta resolución. En el caso de las 

ampliaciones de bolsas, las personas 

aspirantes se integran al final de cada 

bolsa existente. 

 

Segundo.- Acordar la publicación de 

estas nuevas bolsas en el Tablón de 

Anuncios del Instituto Foral de la 

Juventud. 

 

Tercero.- Acordar la extinción de la 

bolsa complementaria del puesto de 

Especialista de Actividades Deportivas 

Acuáticas. 

 

Cuarto.- Las personas aspirantes 

aprobadas deberán presentar en el plazo 

de 5 días hábiles la siguiente 

documentación:  

Certificación Médica acreditativa, de no 

padecer enfermedad o defecto físico que 

impida el ejercicio de las funciones 

propias del cargo. Los/as aspirantes que 

tengan la condición de personal 

minusválido deberán presentar, además, 

certificación de aptitud para el 

desempeño de las funciones propias de 

los puestos que solicitan. Esta 

certificación podrá llevarse a cabo por 

parte del servicio de vigilancia de la 

salud del IFJ, en el plazo que así se 

acuerde. 



 
 

 

  

 

Bostgarrena.- Adierazitako epean, 

ezinbesteko arrazoiengatik izan ezik, 

eskatzen diren agiriak aurkezten ez baditu 

izangaiak, edo agiriak aztertuta gero 

eskatutako betekizunetako bat betetzen ez 

duela ikusten bada, lan poltsatik kanpo 

utziko da, eta GFEaren iragarki taulan 

argitara emango da lan poltsan sartzeko 

eskubidea duten pertsonen behin betiko 

zerrenda. 
 

 

 

 

Quinto.- Si dentro del plazo señalado, 

y salvo causas de fuerza mayor, alguna 

persona aspirante no presentara la 

documentación requerida o del examen 

de la misma se dedujera que carece de 

alguno de los requisitos exigidos, será 

excluido de la bolsa, publicándose en el 

tablón de anuncios del IFJ el listado 

definitivo de las personas que tengan 

derecho a integrarse en la bolsa. 
 

 

 

 
 

 
Izp./ Fdo.: Ana M. del Val Sancho 

Administrazio Kontseiluaren Burua / Presidenta del Consejo de Administración 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

  

 
Gazteriaren Foru Erakundeko (Arabako Foru Aldundiaren organismo autonomoa) ALDI BATERAKO LAN-POLTSAK gehitzeko  

AUKERAKETA-PROZESURAKO DEIALDIA – 2021eko DEIALDIA 
CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO para la ampliación de las BOLSAS DE TRABAJO TEMPORAL al servicio del 

Instituto Foral de la Juventud, organismo autónomo de la Diputación Foral de Alava – CONVOCATORIA 2021 
 

BEHIN-BETIKO LAN-POLTSAK  

BOLSAS DE TRABAJO DEFINITIVAS  

 

 

IZENA/ DENOMINACIÓN 
Mantenimenduko arduraduna / Encargado de Mantenimiento 

 

Zbk Nº Abizenak / Apellidos Izena / Nombre Puntuazioa 
Puntos 

1 Gaztelupe Freijo Ladislao 8,63 

2 Sanz Zubizarreta Imanol 7,40 

3 Campos Apaolaza Mikel 6,00 

 

 

 

IZENA/ DENOMINACIÓN 
Uretako kirol jardueretan especialista / Especialista de Actividades Deportivas 

Acuáticas 
 

Zbk Nº Abizenak / Apellidos Izena / Nombre Puntuazioa 
Puntos 

1 Conde Orio Silvia 89,796 
2 Gomez Urutxurtu Janire 84,217 
3 Aguado Zarzosa Mikel 77,650 
4 Lopez de Luzuriaga Comunion Joseba 75,050 
5 Zuazo Hurtado Yago 71,900 
6 Casado Lazcano Ion 71,650 
7 Zuazagoitia Rey-baltar Iñigo 68,817 
8 Mendiburu Berruete Mikel 16,357 
9 Lizarralde Mota Iker 11,850 

10 Iborra Torre Iker 11,200 
11 Aizpuru Giraldo Urtzi 11,200 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

  

 

IZENA/ DENOMINACIÓN 
Aterpetxeko Zuzendaria / Director/a de Albergue 

 

Zbk Nº Abizenak / Apellidos Izena / Nombre 
Puntuak 

Puntos 

1 Alonso Martinez Marian  69,500 
2 Ferran García Naiara 66,700 
3 Azagirre Garitagoitia Aiora 11,65 
4 Daspet Gonzalez Jessica 10,55 
5 Basaldua Moya Natalia 9,70 
6 Gereta Ramirez Igor 9,50 
7 Lomas Gancedo Lydia 8,50 
8 Espada Reyero Ana María 8,00 
9 Pereda Pereda Eva 7,00 
10 Perez de Pipaon Exposito Galder 3,90 
11 Ruiz Iglesias Nagore 3,70 
12 Corres Oribe Miriam 3,50 
13 Fernandez Gaztañaga Iñigo 3,50 
14 Abasolo Calleja Bittor 3,40 

15 Giribet Gomez Elsa 3,25 

16 Urresti Sistiaga Ainhize 3,05 
17 Valerdi Llaguno Jone 3,00 
18 Izquierdo Ibañez de Maeztu Nerea 3,00 
19 Ojanguren Munitiz Jone 3,00 
20 Portilla Najera Eduardo 3,00 
21 Abasolo Calleja Ane 2,00 
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